MogUL

group

MEMORANDUM O SARADNJI
izmedju

1. Opstine ULCINJ i
2. Koalicije NVO ,Monitoring group Ulcinj — MOGUL* (u daljem tekstu ,Mogul*)

Polazei od potrebe definisanja i regulisanja saradnje edju OpsStine i nevladinih
organizacija,

Uzimajwi u obzir obostranu spremnost i dobru volju da sea opitanja definiSu
Memorandumom, sa zajedkim ciliem daljeg unapredjenja saradnje na dobrolmkalne
zajednice;

Uvazavajuci princip pluralizma i slobode udruzivanj

Ovim dokumentom ut#ujemo osnove saradnje i, s tim u vezi, ciljevengype.

Ciljevi saradnje su:

- lzgradnja, demokratskog, otvorenog drustva i uzamrearadnja u razvoju evropskih
integracionih procesa,;

- Razvoj m@usobne saradnje,Covanje nezavisnosti i unagliganje transparentnosti i
znaaja uloge nevladinih organizacija,

- Stvaranje partnerskih odnosa Mogul-a i institutdjealne samouprave;

- Ostvarivanje i dalje unapredjenje zajetkith aktivnosti, u cilju razvoja lokalne
zajednice;

- Kreiranje institucionalnih mehanizama za unaprgdjen dalji razvoj saradnje i
medusobne komunikacije;

- PoboljSanje uslova rada Mogul-a.

Saradnja ¢e se zasnivati se na sljeden principima:

- Partnerstva - Opstina Ulcinj i Mogul, sakivace na partnerskim osnovama, u svim
oblastima gdje za to postoji interesdpaa i zajednice;

- Transparentnosti - OpStina Ulcinj i Mogul ¢e blagovoremeno d&initi dostupnim
informacije o svom radu;

- Odgovornosti - Opstina Ulcinj i Mogul snoge punu odgovornost za realizaciju
zajednékih aktivnosti;

- Medusobnog informisanja - Opstina Ulcinj i Mogul blagovremenée razmjenjivati
informacije o svojim planovima, programima i akibatima;

- Nezavisnosti nevladinih organizacija— OpsStina Ulcinj poStovati samostalan rad i
programsko opredjeljenje Mogul-a i podrzé@anjenu nezavisnost, ukfujuci i njihovo
pravo na krittki sud o radu organa lokalne samouprave.



Oblici saradnje

- Konsultovanje — podrazumijevaostvarivanje konsulatacija sa Mogul u procesu
pripreme i donoSenja, planova, odluka, rieSenjagith propisa i akata;

- Savjetovanje - organizovanje zajedtkih savjetovanja, okruglih stolova, seminara i
drugih oblika saradnje,

- Zajedni¢ke aktivnosti — rad na izradi strateSkih dokumenata, definisanjoriteta,
operativnih programa i realizacije politika;

- Zajedni¢ka procjena rezultata rada organa lokalne samouprae;

- Preduzimanje zajednikih mjera za unapredjenje rada i djelovanja organizacija
civilnog drustva.

Radi ostvarivanja navedenih ciljeva i principa sataje Opstina Ulcinjce:

- Redovno i neposredno (a svakako putem medija rrnateprezentacija) upoznavati
Mogul (i druge nevladine organizacije i javnost)ss@jim aktivnostima i dokumentima
koje planira, priprema i usvaja,;

- Preduzeti aktivhosti na realizaciji obaveza nepirsee saradnje sa nevladinim
organizacijama na nivou skupstinskin komisija, adbd savjeta krozclanstvo
predstavnika NVO kao i na realizaciji zakonske atgtarne obaveze instituta “prazne
stolice” na skupstinskim sjednicama;

- U saradnji sa nevladinim organizacijama pripreinitsnovati posebno skupstinsko tijelo
za saradnju lokalne samouprave sa nevladinim argeijgma;

- Odrediti koordinatora za saradnju i komunikaciju dagul-om i drugim nevladnim
organizacijama i kontakt osobe u pojedinim sekijatama i sluzbama.

Radi ostvarivanja navedenih ciljeva i principa sataje Mogulce:

- Shodno potrebama i vlastitim magwstima obezbjediti  institucijama lokalne
samouprave ekspertsku poén@ngazovanih stimjaka u okviru realizacije svojih
projekata za razvoj lokalne zajednice;

- Omoguiti donosiocima odluka i zaposljenima u Opstini idjcuce€e na seminarima,
treninzima, obukama, okruglim stolovima, studijskpatovanjima i sl. aktivnostima u
organizaciji Mogul-a ili pojedine od njegovitanica ;

- Pruziti strénu pom@ u pisanju i realizaciji projekata za predpristuprduge fondove
za razvoj lokalne zajednice;

- Uciniti dostupnim Opstini Ulcinj sve rezultate (adi istrazivanja, ankete, publikacije i
sl.) i druge produkte realizovanih projekata, kadkantakte saradnika, stimjaka,
donatora i partnera iz zemlje i inostranstva,

- Odrediti koordinatora za realizaciju saradnje.



Prelazne i zavrSne odredbe

Memorandum se zakfuje na neogratien vremenski period i stupa na snagu danom
potpisivanja.

SadrZina Memoranduma moZze se izmijeniti pisanorfasaggu potpisnika.

Svi eventualni sporovi koji se pojave u pogledu ademja i implementacije ovog Memoranduma
bi¢e razrijeSeni konstruktivnim dijalogom u duhu saijad uzajamnog postovanja.

Ovaj Memorandum je smjen u 4 (etiri) istovjetna primjerka, po dva za svaku stranu
potpisnicu.

Ulcinj, 02.12.2011. godine

Monitoring group Ulcinj - Mogul Opstina Ulcinj




